新疆财经大学研究机构管理办法

校办发〔2013〕5号

为进一步规范我校各级各类研究机构的管理,加强我校与区内外的学术交流,促进科研水平的提高,更好地为自治区的经济社会发展服务，特制定本办法。

1、 新疆财经大学研究机构是指经学校批准和各院(部)自行成立的各级各类研究实体或虚拟的学术机构。

2、 新疆财经大学研究机构以邓小平理论和“三个代表”重要思想为指导，全面贯彻科学发展观，坚持“百花齐放，百家争鸣”的方针，紧紧围绕新疆经济和社会发展中的重大问题以及热点、难点问题进行基础理论研究、前沿理论研究和应用对策研究，为推进我校的学科建设服务，为培养和造就高素质的人才服务，为自治区党委政府的科学决策服务。

3、 学校积极鼓励和扶持研究机构申报校级人文社科研究基地、自治区级人文社科研究基地和教育部人文社科研究基地。各研究机构应积极创造条件，产出更多高质量的研究成果，加快发展。

4、 新疆财经大学研究机构的主要任务

(一)认真组织申报国家级、省部级、校级科研课题，积极开展学术交流、咨询、策划活动，为自治区的经济发展和社会稳定服务。

(二)紧紧围绕企业改革与发展，深入实际调查研究，积极组织承担各级各类横向课题，全方位、宽领域的为企业服务。

(三)积极开展科研学术报告、学术研讨、学术讲座和学术咨询活动，加强与区内外学术团体的学术交流、联系及合作，不断提升我校科研水平和科研实力。

(四)培养和造就一批学术带头人和科研骨干。

5、 各院（部）成立的科研实体或虚拟研究机构成立前，应向科研处提出成立研究机构的书面申请，经学校批准后方可成立。研究机构的负责人由院（部）研究决定。根据需要可设立兼职科研岗位。

6、 新疆财经大学研究机构的管理应遵循机构开放性和人员流动性原则。研究机构可聘请校内外人员作为兼职研究人员，签订聘任合同，按期完成科研任务。任务完成后，原聘任合同自行解除。

7、 新疆财经大学研究机构中的研究人员在进行项目研究期间，应定期发布科研报告和阶段性成果。研究机构定期对研究人员进行中期考核和合同期满考核。

8、 新疆财经大学研究机构获准立项的各级各类科研项目须在科研处登记备案，以便进行科研统计资料的汇总。

9、 本办法由科研处负责解释，自发布之日起执行。

