新疆财经大学学术活动管理办法
校办发〔2016〕35号
第一章  总则
第一条 为促进学术交流，营造浓厚的学术氛围，进一步规范学术活动管理工作，确保学术活动方向正确、内容健康、运行有序。特制定本办法。
第二条 本规定所指学术活动是由我校及校属各部门主办、承办或协办的学术报告、学术沙龙、学术论坛、学术研讨会、学术讲座、国际合作研究等活动。
第二章  学术活动的审批
第三条 学校对学术活动实行归口管理。根据工作需要，举办单位应将拟举办的学术活动提前向科研处提出申请，详细说明活动目的、主题、内容、时间、地点、参加人员、资金来源等情况。经科研处与校党委宣传部审核，并由校党委宣传部按规定报自治区党委宣传部批准后方可举行。
第四条 学术活动如有境外人员或涉外资金参与，举办单位应详细了解境外人员的身份、背景、倾向和资金来源，严格审查活动内容，并报国际合作与交流处审核。校内单位、个人与境外机构或个人开展合作研究前必须报科研处审批。
第五条 学术活动必须严格按照批准的内容进行，不得从事与报批内容不符的活动。
第六条 各学院根据工作需要向科研处报送下一年度学术活动计划，科研处、外事处审核后向财务处报送预算，学校审核通过后由科研处向各学院下达学术活动预算指标。对于未列入计划而又确需举办的学术活动，原则上需要报请相关部门和主管校领导按追加预算程序审批后方可实施。
第七条 学术活动批准后，科研处会同举办单位发布活动预告、活动简报等学术活动信息。
第三章  学术报告主讲人的资格
第八条 高校、科研院所人员应具有博士学位或副高以上专业技术职称。
政府部门人员职务应是处级干部以上。
企业单位应是单位副总经理以上管理人员。
第四章  学术报告补贴标准
第九条 高校、科研院所人员：
1.院士、长江学者等著名学者每场（次）2000元。
2.博士生导师每场（次）1200元。
3.正高职称人员每场（次）800元。
4.博士或副高职称人员每场（次）400元。
第十条 政府部门
1.正厅级干部参照博士生导师标准。
2.副厅级干部参照教授标准。
3.处级干部参照副教授标准。
第十一条 企业单位
世界500强企业的企业家每场（次）2000元。
副总经理级以上每场（次）500元。
特殊情况下，经主管校领导批准发放。
第五章  学术沙龙及补贴标准
第十二条 学术沙龙分为工作论文类和跨学科研究创新团队类。工作论文类学术沙龙是作者报告未发表的工作论文，点评人（不少于5人）对论文中的学术观点进行评论并提修改意见。跨学科研究创新团队类学术沙龙是围绕一个热点主题，由多学科的多位主讲人提前准备并发表观点，其他参加者可以提问并参加讨论，一般不少于20人。
第十三条 学术沙龙费用由举办单位承担，学校从科研经费中给予适当补贴。补贴标准如下：
工作论文类每场（次）300元
跨学科研究创新团队类每场（次）600元
第六章 举办会议及补贴标准
第十四条 由我校各学院举办的国内外各类学术会议所需经费，根据委托主办学会和协会的级别分级支持。如为全国一级学会主办的会议，每会资助1万元，省部级一级学会主办的会议，每会资助0.5万元，其余经费由承办学院及委托学会、协会自行解决。
第十五条 我校举办高级学术会议申请资助的，应当在会议召开前3个月提出书面申请报告、并附会议日程安排、经费预算等报科研处及学校有关部门初审，经学校主管领导审批后方能举办。各主办单位在会议结束后一个月内将会议纪要、资料、论文集等有关材料上报科研处备案、存档后报销资助划款经费。
第七章 学术活动的发布与推介
第十六条 学术活动由学院科研秘书录入科研管理系统。
第十七条 各主办单位在学术报告（讲座）结束后3个工作日内向科研处报送以下材料：
（1）学术报告（讲座）新闻报道文稿的电子文档；
（2）学术报告（讲座）录音、照片、PPT等资料。
第十八条 学术活动必须严格按照批准的内容进行，不得从事与报批内容不符的活动。
第八章 附则
第十九条 本办法由科研处负责解释，自发布之日起执行。
